    Анализ работы школы Борисоглебского филиала МБОУ «Куракинская средняя общеобразовательная школа 

                           за 2020-2021 учебный год
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       Паспорт образовательного учреждения
               Борисоглебского филиала
          МБОУ «Куракинская СОШ»
   Расположена по адресу: ул. Школьная, д.6, с. Борисоглебское Свердловского района Орловской области.

   В филиале 2020-2021 учебном году обучалось 19 обучающихся  и работают 8 педагогов, у 7 из них высшее образование.

С 1.02. 12 г. была организована работа дошкольной группы с кратковременным пребыванием детей, где воспитывалось 3 детей. с ними работал 1 воспитатель, имеющий среднее специальное образование.

   В ОУ 8 классов, объединённых в 6 классов-комплектов. Микрорайон школы охватывает два населённых пункта  с.Борисоглебское и   д. Шамшино . Школа находится на территории Красноармейского сельского поселения. В микрорайоне школы имеются  СДК, медпункт.

   На центральной усадьбе в семьях большинства  учащихся имеется природный газ, водопровод.
   Большинство семей учащихся –русские. 
   Всего семей 15,из них три многодетные (Семёхины, Корчагины. Толчёновы ) и 1 семья из дошкольной группы.

Родители в основном работают в ООО «Агроника», есть безработные и временно не работающие

   В ОУ сохранён институт классных руководителей. В школе действует организация «Орлята», ученическое самоуправление.

11. Общая характеристика школы. 
      Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  «Борисоглебская основная общеобразовательная школа» создано в 1901 году (архивная справка №1474 от 11.10.95г.) и является муниципальным гражданским светским некоммерческим основным общеобразовательным учреждением. Учредителем является  администрация Свердловского района. Школа расположена на территории Красноармейского сельского поселения. В 2012 году была открыта дошкольная группа с кратковременным пребыванием детей.
     В школе обучаются и воспитываются дети из семей с разным уровнем образования, что отражено в диаграмме.

Филиал работает согласно положению о филиале с 9.10.2018 года.

Образовательный уровень родителей.
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     Из таблицы видно, что общий уровень образования родителей невысок
  Большая часть родителей в социальном заказе школы ставит на первый план обеспечение уровня подготовки, необходимого для поступления в средние специальные и средние учебные заведения(86%), кроме того, обучение общению (65%), развитие творческих способностей (72%), формирование общеучебных умений (97%).
     Режим работы школы определяется пятидневной рабочей неделей во 2-9 классах, начало занятий - 8.30, продолжительность урока, во 2-9 классах – 40 минут. Дошкольная группа работает с 8ч. 30 мин. до 13ч.30 мин, занятия длятся 25 мин. 
           Управление школой осуществляется в соответствии с Законом РФ «Об образовании», Типовым положением об общеобразовательном учреждении РФ, Уставом МБОУ «Куракинская сош», локальными актами.

     Управление школой основано на принципах единоначалия и самоуправления.

     Формами самоуправления являются общее собрание трудового коллектива, педагогический совет, Совет учреждения, Общее собрание коллектива, родительское собрание, органы ученического самоуправления.
    Общее собрание трудового коллектива принимает Устав школы, Правила внутреннего трудового распорядка  и утверждает Коллективный договор.

      Родительский комитет школы является общественной организацией. Он содействует объединению усилий семьи и школы в деле обучения и воспитания детей. 

     Деятельность родительского комитета регламентируется Положением о родительском комитете школы.
Общее руководство Учреждением, как образовательным учреждением, осуществляет Совет Учреждения, избираемый на три года и состоящий из представителей обучающихся, их родителей и педагогических работников Учреждения по равной квоте по одному от каждой из перечисленных категорий.
       Непосредственное руководство школой осуществляет прошедший соответствующую аттестацию директор, назначенный учредителем. Заведующий филиала действует на основе единоначалия, решает все вопросы деятельности школы, не входящие в компетенцию органов самоуправления школой и учредителя.
      В настоящее время в  школе работает 8 учителей и 1 воспитатель.

       Наши учителя награждены:

-  значком «Отличник Образования»: Андреева Т.П,; 

- грамотами Управления образования Журавлева Л.П., Земсков Э.В., Корнева А.И.; Андреева Т.П.. Кирюхина Н.В.. Кириллова Т.И.
- грамотой обкома профсоюзов Земсков Э.В..;
Характеристика учителей по образованию и категориям;

	Образование и категории
	2016-2017 уч. год
	2018-2019

уч. год
	2019-2020 уч. год
	2020-2021 уч. год

	Всего 
	8
	8
	8
	8

	Высшее образование
	7(88%)
	7(88%)
	7(88 %)
	7(88 %)

	Среднее профессиональное
	1 (12%)
	1 (12%)
	1 (12%)
	1 (12%)

	соответствие должности
	2 (25%)
	1 (12%)
	2 (24%)
	2 (24%)

	Первая категория
	6 (75%)
	7 (88%)
	6 (76%)
	6 (76%)

	Без категории
	-
	-
	-
	-


Воспитатель имеет среднее профессиональное образование. В 2019--2020 . году прошла курсы повышения квалификации, но не имеет квалификационной категории. В 2017-2018 уч. году она  прошла аттестацию на соответствие должности.
Количество учителей.
	Количество и возраст учителей
	2017-2018
уч. год
	2018-2019
уч. год
	2019-2020 уч. год
	2020-2021 уч. год

	Общее 
	8
	8
	8
	8

	Женщин
	7
	7
	7
	7

	Мужчин 
	1
	1
	1
	1

	Средний возраст 
	49
	50
	51
	52


                             Стаж работы учителей.
	Стаж работы
	Количество учителей

	
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021 

	До 5 лет
	1
	1
	-
	-

	5-10 лет
	-
	-
	1
	1

	10-15 лет
	-
	-
	-
	-

	15-20 лет
	-
	-
	-
	-

	Свыше 20 лет
	7
	7
	7
	7


        Воспитатель имеет стаж работы 19 лет в качестве воспитателя работает 7 лет. 
В школу приходят работать и наши выпускники. Они
составляют 22% от общего количества педагогов. 
      Анализ образовательного, возрастного и стажевого уровня показывает, что коллектив зрелый, имеющий большой опыт работы. Однако средний возраст педагогов равняется 52 годам.
       В основном учителя работают по своему профилю. Но такие предметы как ОБЖ, трудовое обучение, ИЗО, музыка, искусство,  черчение, физическая культура, информатика преподаются неспециалистами, но все они в течении последних двух лет прошли курсовую переподготовку по вышеуказанным предметам. К 2022 году им необходимо пройти профессиональную переподготовку.
   Администрация филиала проводит определенную работу с педкадрами в целях повышения их образовательного уровня, методического мастерства. Система методической работы с педкадрами складывается из следующих звеньев:

- непрерывная диагностика деятельности педагогов;

- самообразование учителей;

- участие педагогов в работе РПС;

- открытые уроки;

- участие в районных смотрах и конкурсах, курсовая переподготовка педагогов.

      В школе имеется методический уголок, в котором сосредоточены материалы по методической работе. Непрерывная диагностика – фундамент объективной оценки деятельности учителя и оказание ему своевременной научно – методической помощи. В основном это направление реализуется через посещение и анализ уроков учителя, изучение документации.

            Каждый учитель занимается самообразованием. Темы по самообразованию увязаны с актуальными проблемами и задачами, над которыми работала школа. По темам самообразования учителя выступали на педсоветах  и РПС (Андреева Т.П., Журавлева Л.П., Земсков Э.В., Кирюхина Н.В., Корнева А.И.. Кириллова Т.И.). 

Обобщен опыт работы учителя начальных классов Андреевой Т.П., учителя иностранного языка Кирюхиной Н.В., учителя истории Земскова Э.В., учителя русского языка Корневой А.И., учителя математики Журавлевой Л.П., учителя биологии Кирилловой Т.И.. учителя географии Ларкина О.И.
Учителями Ларкиной О.И.., Журавлевой Л.П., Корневой А.И. были проведены открытые уроки по теме совещания «Способы дифференциации учебной работы школьников»; учителями Кирилловой Т.И, Корневой Н.В.., Кирюхиной Н.В., Земсковым Э.В..- предоставлены теоретические наработки по данной теме... Учителя и учащиеся школы принимали участие в районных конкурсах.
 Ларкина О.И. в районных краеведческих конкурсах,  Кириллова Т.И. в месте с учениками в конкурсе экологических проектов, и различных творческих конкурсах; Корнева А.И. в конкурсе «Живая классика», конкурсе методических разработок, посвящённом юбилею Н.А. Некрасова.. Учитель Земсков Э.В. готовил учащихся к районным спортивным соревнованиям. Учащиеся школы достойно сдали нормы ГТО (трое обучающихся получили бронзовые значки) 
Учителя  Корнева А.И., Корнева Н.В., Земсков Э.В., Кириллова Т.И., Кирюхина Н.В.  Ларкина О.И, Андреева Т.П., Журавлева Л.П.. готовили учащихся к районным конкурсам и олимпиадам – Корчагина В.. – 1 место (биология, учитель Кириллова Т.И.).. Учитель Кирюхина Н.В. готовила детей к  конкурсу разновозрастных отрядов, где заняли 3 место.. Учитель Ларкина О.И. готовила учащихся к участию в краеведческих мероприятиях. Ученик  школы заняли 1 место в районной краеведческой олимпиаде ( Леонова В.). Ученики под руководством учителя технологии и ИЗО и учителей начальных классов неоднократно становились победителями и призёрами районных творческих конкурсов ( «Лучшая новогодняя игрушка , «Орловская палитра». «Весёлая палитра» , к дню космонавтики, конкурсе, повещённому 76 годовщине победы в Великой отечественной войне). Участвовали в областном конкурсе исследовательских работ по краеведению. Проведение открытых уроков, участие в районных конкурсах педагогического и методического мастерства способствуют повышению уровня квалификации педагогов, стимулируют изучение ими педагогических новинок, передового педагогического опыта.

      Большинство учителей постоянно проходят курсовую переподготовку при Орлоском институте развития образования. 

В 2020-2021 уч. году прошли курсовую переподготовку прошли Корнева Н.В., Кириллова Т.И., Андреева Т.П., Кирюхина Н.В.
Прохождение курсовой переподготовки
	года
	Кол-во человек
	%

	2017-2018
	4
	50%

	2018-2019
	4
	50%

	2019-2020
	6
	63%

	2020-2021
	4
	50%


Анализ таблицы показывает, что администрацией школы  в 2020-2021уч. году. проведена пределённая работа в данном направлении, однако в 2021-2022 уч. году необходимо пройти курсы , Кирюхиной Н.В.(немецкий язык ), Ларкиной О.И.-(история, физкультура), Кирилловой Т.И. ( ИЗО), , 
      Учителя постоянно повышают свою квалификацию, в том числе и в области информационных технологий. На сегодняшний день 100% учителей владеют компьютером на уровне пользователя.
     Анализ работы показывает, что учителя, систематически посещающие курсы, активно используют материалы курсов в практике работы, и это повышает уровень преподавания учебных дисциплин.

     Однако не все учителя школы дают уроки на высоком теоретическом и методическом уровне. Не все стремятся проводить уроки с учетом ФГОС.
В методической работе с педкадрами имеется ряд проблем и нерешенных вопросов:

- слабо информируются учителя о новых педагогических технологиях;

- следует активнее вести работу по вовлечению учителей в аттестацию на повышение квалификационной категории.

      В школе работает довольно стабильный коллектив педагогов. Администрация школы старается создать творческую атмосферу в коллективе, работает над повышением внутришкольной культуры, стремится к созданию педагогического коллектива единомышленников. Школа в течение ряда лет работает в атмосфере стабильности и бесконфликтности. 

      Педагоги, участвовавшие в творческих конкурсах поощряются  материально.

      Были отмечены:  
 - Корнева А.И. за  подготовку призёра в районном конкурсе  «Живая классика»;
- Кирюхина Н.В-. за подготовку детей к районным мероприятиям.

- Ларкина О.И. за активную краеведческую работу.
- Кириллова Т.И.- за подготовку победителяей и призёров районных конкусов, за подготовку призёров районной олимпиады школьников.
      В школе с участием профкома на начало учебного года происходит распределение компенсационного и стимулирующего фондов. Предусмотрены средства для премирования работников филиала, оказание им материальной помощи, при наличии денег.
     Определенная работа проводится по охране труда и техники безопасности в школе. Вопросы создания безопасности в школе и безопасных условий труда находятся под контролем администрации и профкома, результаты проверок выносятся на совещания при директоре. В начале учебного года проводятся вводный инструктаж по технике безопасности, через полгода – повторный, а также текущие и целевые инструктажи. В начале учебного года доводятся под роспись должностные инструкции по охране труда.
   В 2020 - 2021 учебном году обучалось 19человек, из них:

· 10 человек в начальной школе;

·  9человек в основной школе .

     Всего 6 классов – комплектов. Классы располагаются в оборудованных кабинетах. Дошкольную группу посещало 3 воспитанников.
Контингент учащихся.
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Из таблицы видно, что с каждым годом количество учащихся остается стабильным. Растёт количество детей в основной школе.
Ежегодно в школе проходит медосмотр учащихся, который проводит бригада врачей ЦРБ. Ими же заполняются медицинские карты и листки здоровья на каждого учащегося. Данные медосмотра доводятся до сведения классных руководителей, учителя физической культуры и родителей.

     Составляются сводные сравнительно – аналитические таблицы по распределению учащихся по группам здоровья и физкультурным группам.
Здоровье детей.
	Учебный год
	Практически здоровы
	С хроническими заболеваниями

	2017-2018
	16
	2

	2018-2019
	18
	0

	2019-2020
	21
	0

	2020-2021
	
	0


Из данной таблицы видно, что начиная с 2017-2018 уч. года число детей с хроническими заболеваниями практически не растет. Однако в связи с эпидемией корона вирусной инфекции в 2020-2021 учебном году дети медосмотр не проходили.
Группы здоровья.
	Группы 
	2017-2018 уч. год
	2018-2019
уч. год
	2019-2020
уч. год
	2020-2021 уч. год

	
	Кол-во уч-ся
	%

уч-ся
	Кол-во уч-ся
	%

уч-ся
	Кол-во уч-ся
	%

уч-ся
	Кол-во уч-ся
	%

уч-ся

	 1                                                                                                                
	11
	48
	7
	40
	10
	45
	9
	45

	  2
	9
	36
	9
	48
	11
	55
	10
	55

	  3                                                                                                                                                                                                                                                                  
	1
	12
	2
	12
	-
	-
	-
	-

	Итого:
	21
	100%
	18
	100%
	21
	100
	19
	100%


Анализ таблицы показывает,  что число детей 1и 2  группы осталось практически на прежнем уровне.  Это является результатом применения учителями школы здоровьесберегающих технологий на уроках и во внеурочной деятельности и проведением спортивной секции ОФП, пропаганды здорового образа жизни, работы по популяризации различных видов спорта. Однако  количество детей 1 группы здоровья меньше чем детей со 2 группой.. Это необходимо учитывать при планировании физкультурно-оздоровительной работы на будущий учебный год.
 В связи с эпидемией корона вирусной инфекции в 2020-2021 учебном году дети медосмотр не проходили и поэтому группы здоровья и физкультурные группы поставлены на основании медосмотра прошлого года..

    Физкультурная группа.
	Группы 
	2017-2018 уч. год
	2018-2019 уч. год
	2019-2020 уч. год
	2020-2021 уч. год

	
	Кол-во

уч-ся
	% уч-ся
	Кол-во уч-ся
	% уч-ся
	Кол-во уч-ся
	% уч-ся
	Кол-во уч-ся
	% уч-ся

	Основная
	21
	88
	18
	90
	21
	100
	19
	100

	Подгото-вительная
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Специаль-ная
	3
-
	12
-
	2
-
	10
-
	-
-
	-
-
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	
	-
	-

	Освобожд.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого:
	25
	100
	18
	100
	21
	100
	19
	100


      Анализ таблиц свидетельствует, что   все учащиеся имеют основную физкультурную группу (1000%), и анализ данных по заболеваниям показывает, что не наблюдается тенденция повышения заболеваемости учащихся. 

    На уровень здоровья и формирование здорового образа жизни положительное влияние оказало проведение совещаний при заведующем по темам: «Об охране труда и соблюдении правил техники безопасности», «Проверка соблюдений санитарно-гигиенического режима при организации образовательного процесса», проведение открытых уроков по математике 8 кл), русского языка (6кл.),  географии ( 7кл.) и др. с использованием здоровьесберегающих технологий, правильно составленное расписание уроков, тепловой режим, ежедневное горячее питание, здоровый психологический климат в педколлективе и классах, проведение своевременных инструктажей по технике безопасности. 

     Обеспечивается режим двигательной активности, физической и психологической разгрузки учащихся проведением:

- физкультминуток на уроках;

- зарядки до уроков;

- динамических перемен;

- 3-х часовых уроков физической культуры в 1-4 классах и час внеурочного занятия в 5-7 классах 

- спортивной секции;

- дней здоровья;

           Проводились тематические классные часы по вопросам здоровья, декада профилактики наркомании и СПИДа, спортивные соревнования, родительские собрания. 

      Способствовала сохранению и укреплению здоровья детей санитарно-гигиеническая работа в школе. Школа постоянно убирается, ежедневно делается влажная уборка, проводятся генеральные уборки. Дети ходят в сменной обуви. Оборудовано место для мытья рук, соблюдается питьевой режим. Фельдшер делала профилактические прививки, обследования. Все эти профилактические мероприятия способствовали снижению уровня инфекционных и вирусных заболеваний.
Заболевания учащихся по данным медосмотра.
	
	2017-2018
	2018-2019
 уч. год
	2019-2020
 уч. год
	2020-2021 уч. год

	
	Кол-во уч-ся
	% уч-ся
	Кол-во уч-ся
	% уч-ся
	Кол-во уч-ся
	% уч-ся
	Кол-во уч-ся
	% уч-ся

	Ограны

зрения
	1
	5
	1
	5
	1
	5
	1
	5

	Опорно-двигат. система
	2
	8
	2
	8
	2
	8
	-
	-

	Увелич. Щитов. Железы
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ожирение 
	1
	4
	1
	4
	2
	8
	2
	8

	ВСД
	2
	8
	2
	8
	2
	8
	2
	8


     Анализ данных показывает, что уровень  заболеваемости не меняется. Ученики находится под особым контролем классных руководителей, администрации, учителя физической культуры и фельдшера.
     В течение года проводилась просветительская работа с родителями, направленная на повышение уровня знаний родителей по проблемам охраны и укрепления здоровья, но недостаточно. Не было  выступлений  фельдшера местного медпункта перед родителями. Мало привлекались родители к проведению спортивных соревнований, дней здоровья.

    Одним из важных направлений укрепления здоровья детей является организация горячего питания в школе. Дети получали бесплатные обеды из расчета 40 руб. обучающиеся 5-9 классов,  и 56 руб, 70 коп, обучающиеся начальных классов.  На стол поступали овощи с производственного участка. В питании использовались йодированные батоны и соль, четыре  раза в месяц рыба, натуральные соки, молочные блюда. Контроль за питанием осуществляла комиссия, назначенная приказом директора школы.
    Однако в 2021- 2022 уч. году следует:

1. продумать тематику классных часов и часов здоровья.
2. продолжить работу по внедрению в практику работы педагогов здоровьесберегающих технологий.

3. улучшить материально-техническое обеспечение пищеблока, приобрести мебель для обучающихся начального звена, приобрести недостающий уборочный инвентарь.
4. осуществлять более тесную связь с ФАП.
5. Дооборудовать спортивную площадку;
6. Приобретение спортинвентаря.
2. Условия функционирования учреждения.

     Школа расположена на территории Красноармейского сельского поселения. В микрорайоне школы нет дошкольного учреждения, поэтому при школе открыта дошкольная группа с кратковременным пребыванием детей с 3 до 7 лет. В данной группе работает воспитатель  Белова О.Л., имеющая педагогическое образование (среднее специальное), стаж работы: педагогический – 15 лет, в качестве воспитателя – 5 лет.
       Прием вфилиал для обучения и воспитания оформляется приказом по школе. Процедура приема подробно регламентируется Правилами приема в МБОУ, которые не могут противоречить федеральному закону, типовому положению об общеобразовательном учреждении и настоящему Положению о филиале.

Школа осуществляет образовательный процесс в соответствии с уровнями общеобразовательных программ двух уровнях общего образования и дошкольное:
I уровень- дошкольное образование;
II уровень– начальное общее образование (нормативный срок освоения – 4 года);

III уровень – основное общее образование (нормативный срок освоения – 5 лет).
Дошкольное образование – дошкольная группа с дневным, кратковременным пребыванием (дети от 3 до 7 лет).
Содержание общего образования в Учреждении определяется программами, разрабатываемыми, утверждаемыми и реализуемыми школой самостоятельно на основе государственных образовательных стандартов и примерных образовательных учебных программ, программы воспитания и обучения в дошкольной группе,  курсов, дисциплин.

Организация образовательного процесса в филиале регламентируется учебным планом и расписаниями занятий, разрабатываемыми и утверждаемыми Учреждением самостоятельно, а также годовым календарным учебным графиком.
При этом:


школа работает по графику 5-ти дневной рабочей недели во 1-9 классах,  с 2 выходными днями  в одну смену; продолжительность урока (академического часа) и пятидневная рабочая неделя в 1 классе. I – IV классах – 35-45 минут, в последующих классах – 45 минут, дошкольная группа 5 часов вдень, в том числе 1 час – занятия.. Расписание занятий предусматривает перерыв достаточной продолжительности для питания обучающихся (30 минут), остальные перемены 10 мин; в учебном плане школы количество часов, отведенных на преподавание отдельных предметов, не меньше количества часов, определенных  учебным планом; учебные нагрузки обучающихся не превышают:

в начальной школе – 4-5 часов в день, 20-24 часов в неделю;

в основной школе – 5-6 часов в день, 29-32 часов в неделю;

 обучение  по индивидуальным учебным планам осуществляется в соответствии с Положением об обучении больных детей на дому.

    Филиал осуществляет свою образовательную деятельность на 1 и 2 уровнях общего образовавния и дошкольное образование  на основе учебного плана. С 2012- 2013 уч. года в 1 классе  обучение ведется по ФГОС нового поколения, учебная нагрузка 21 час в неделю и 5 часов внеурочной деятельности . В 2015-2016 году  в 1-4класс.
В 2020-2021 учебном году по новым стандартам обучаются  5-9 классы.

   Учебный год в школе начинается с 1 сентября.


Продолжительность учебного года в 1 классе-33 учебные недели, во 2-4,9 кл. – не менее 34, в 5-8 классах 35 учебных недель и    не более 37 недель (с учетом экзаменационного периода).


Продолжительность каникул в течение учебного года – не менее 30 календарных дней, летом – не менее 8 календарных недель. Для обучающихся в первом классе устанавливаются дополнительные недельные каникулы в середине третьей четверти.


Годовой календарный учебный график утверждается приказом директора школы с учетом мнения Педагогического совета  и по согласованию с Учредителем.


Количество классов в школе зависит от количества обучающихся (числа поданных заявлений граждан) и условий, созданных для осуществления образовательного процесса с учетом санитарных норм и контрольных нормативов, указанных в лицензии. В.2018-2019 учебном году в школе было 5 класс-комплектов.
3. Содержание образовательного процесса.

     В 2020 – 2021учебном году педколлектив руководствовался Законом РФ «Об образовании», «Уставом школы Положением о филиале локальными актами и другими нормативно – правовыми  документами Министерства образования РФ.

     Ежегодно составляются списки учащихся по классам, списки первичного учета детей (сюда вносятся дети от периода рождения до школьного возраста), списки детей семей риска, трудных семей. К составлению этого списка привлекается медработник и Красноармейская сельская администрация.

     Благодаря такому учету, все дети школьного возраста посещали школу, и отсева не было. 
      Все дети, подлежащие обучению, находятся под постоянным контролем директора школы, классных руководителей, общественного инспектора по охране прав детства, которые контролируют вопросы посещаемости детьми школы (в школе ведется журнал учета посещаемости), соблюдение законных  прав ребенка на получение общего образования.

      В течение года неоднократно уделялось внимание неблагополучным семьям, семьям группы риска.

      Под постоянным наблюдением инспектора по охране прав детства Корневой А.И. и классных руководителей находилась ученики 6 и 9 класса  , Горбачева Е. и Горбачёв А (выбыли в ноябре 2020г.),  ученики 3 класса  и Шебалова Анастасия и Гаршина Зинаида.     С ними и другими детьми проводились беседы о пагубном влиянии алкоголизма и наркомании на здоровье, о необходимости получения знаний,   выяснялись причины отсутствия детей на уроках.

     Также с целью контроля за проведением свободного времени посещались семьи на дому, особое внимание уделялось семьям Горбачевых, Шебаловых, Гаршиных, . С родителями обсуждались вопросы соблюдения режима дня школьника, контроля за местонахождением ребенка в дневное время. Следует отметить, что количество наблюдаемых детей уменьшилось.
     В среде учителей и учащихся рассматривались, анализировались конфликтные ситуации, выявлялись причины неадекватного поведения детей. Проводились родительские собрания. Велась пропагандистская работа работниками полиции.
     Учащиеся привлекались к участию в школьных делах: в художественной самодеятельности, спортивных соревнованиях. 

            К управлению школой привлекался родительский комитет, избранный на общешкольном родительском собрании и Совет школы. Они оказывали помощь в укреплении связей между семьей и школой, привлечению родителей к активному участию в ее жизни, организации питания детей, укреплению материально-технической базы.

      Заседания родительского комитета проводились один раз в месяц. Рассматривались вопросы: организация питания учащихся, подготовка Нового года, 8 Марта, праздника последнего звонка, проведение смотра-конкурса учебных принадлежностей, о подготовке школы к ремонту, о летнем отдыхе детей, об успеваемости, посещаемости и поведении, о прохождении детьми летней практики.
    Проводились общешкольные родительские собрания по темам:

- Организация начала учебного года. Выборы родительского комитета.
- «Особенности общения с ребёнком в семье», 

- « Формирование самостоятельной работы ребёнка.»;
- «Правовые аспекты семейного воспитания.»;
  - «Анализ успеваемости и поведения учащихся и воспитанников.».
- О летнем отдыхе учащихся.

- О ремонте школы

- об учебниках.

      Родительские собрания показали хорошую работу классных руководителей с родителями учащихся. Во время 2 собраний перед родителями по традиции выступали члены кружка «Живое слово», это помогло установить с родителями более тесный контакт.     К числу удачных форм работы с родителями можно отнести индивидуальные беседы с классными руководителями и директором школы. Во время подобных бесед учителя и администрация имеют возможность познакомиться с микроклиматом в семье, обговорить волнующие родителей проблемы. 

      Проводились совместные мероприятия с привлечением учителей и родителей:

- День знаний.

- Новогодний утренник.

- 8 Марта.

- День Победы.
- праздник последнего звонка
- День семьи
     Большую помощь в организации и подготовке праздников оказала Семехина А.Н., а Семехин А.А. оказывал помощь в обработке производственного участка.

     К работе с детьми привлекались общественные организации: генеральный директор ООО  «Агроника» Зюзин А.Н., художественный руководителей СДК Ивасенко Л.Н.... К сожалению с января 2014 года сельская библиотека закрыта, что сузило выбор для учащихся школы произведений художественной литературы, но администрация школы провела работу по возвращение части книг в школьную библиотеку.
     Такая целенаправленная деятельность способствовала становлению и формированию личности обучающегося, развитию его склонностей, интересов и  способностей.

     Школа считается на селе социокультурным центром.

     Активная внеурочная деятельность и наличие блока дополнительного образования являются важными условиями целостного образовательного процесса в школе, обеспечивающего личностное развитие детей. Единое общешкольное образовательное пространство создается не только учебной деятельностью, но и многими другими составляющими:
· Работой кружков, секций;

· Организацией и проведением общешкольных праздников, вечеров, встреч;

· Организацией КТД;

· Проведением предметных недель.

       Вся воспитательная работа велась «Доброе начало» по трем направлениям:

· Спорт нам поможет силы умножить.

· Сберечь Россию для себя.

·  Сотвори добро.                            

В целом она была многоплановой и разносторонней, это:

· Выставки;

· Экскурсии;

· Трудовые десанты;

· Соревнования;

· КТД;

· Праздники;

· Конкурсы;

· Викторины;

· Познавательные игры и т.д.

    Все дети активно участвовали в общешкольных мероприятиях, таких как:
· КТД ко Дню учителя «Слава, вам, учителя!»;

· Литературно-музыкальная композиция «Славим Победу»;

· Конкурсная программа «Осенние посиделки»;

· КТД ко Дню матери «Славим руки матерей»;

· КТД к Новому году, Дню защитника Отечества, 8 Марта

· Праздник «День семьи»
· Праздник Последнего звонка.
Данные мероприятия способствовали сплочению детей в дружный коллектив, дали возможность увидеть творческие способности детей, их наклонности, проследить систему взаимоотношений детей между собой и взрослыми. Выяснилось также, что дети уже неплохо могут самостоятельно планировать, организовывать и проводить мероприятия. От учителя лишь требуется правильно и умело направлять детское творчество, инициативу и фантазию.
       Развитие творческой личности тесно связано с обучением в системе дополнительного образования. Из-за маленькой наполняемости классов в школе из кружков ведется только спортивная секция,  кружки «Умелые руки» и «Веселые нотки», «Краеведческий»,  но наши дети посещают  музыкальную  школу и  спортивную школу в п.Змиевка.
	Год
	Название кружка
	%

	2017-2018
	Спортивная секция
	52

	
	Живое слово
	32

	
	Веселые нотки
	38

	
	Краеведческий 
	38

	
	Музыкальная школа
	14

	
	Школа искусств
	4

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	2018-2019
	Спортивная секция
	42

	
	Умелые руки
	32

	
	Веселые нотки
	44

	
	Краеведческий 
	38

	
	Музыкальная школа
	9

	
	Школа искусств
	-

	
	Спортивная школа
	6

	2019-2020
	Спортивная секция
	48

	
	Умелые руки
	36

	
	Веселые нотки
	38

	
	Краеведческий 
	34

	
	Музыкальная школа
	9

	
	Школа искусств
	5

	
	Спортивная школа
	6

	
	
	

	2020-2021
	Спортивная секция
	44

	
	Умелые руки
	42

	
	Веселые нотки
	44

	
	Краеведческий 
	30

	
	Музыкальная школа
	10

	
	Школа искусств
	5

	
	Спортивная школа
	10


Анализ таблицы показывает, что большее количество детей посещают спортивные секции.
      Взаимодействие с музыкальной школой, школой искусств, спортивной школой позволяет шире удовлетворить разнообразные интересы и потребности обучающихся, способствует получению призовых мест учащимися в районных творческих и спортивных конкурсах. Занятость учащихся школы в кружках составляет 100%. Но необходимо в следующем учебном году сформировать систему дополнительного образования, включив в нее предметные кружки. 
     Почти все учащиеся любят спорт и охотно посещают спортивную секцию, принимают самое активное участие во всех спортивных соревнованиях школы и района, где показывают хорошие результаты.
Необходимо и в следующем году поддерживать интерес детей к спорту и стремление к здоровому образу жизни.

      Отрадно отметить, что трое учащихся нашей школы посещают музыкальную школу (по классу баяна и гитара) и школу искусств в п. Змиевка, это:  Воронкова Александра,  ( 4класс),  Леонова Вероника (6 класс).       Большое внимание в школе уделяется работе по краеведению и военно-патриотическому воспитанию учащихся. Нельзя воспитывать истинного гражданина, патриота без изучения прошлого своей страны, ее исторического и культурного наследия.  Патриотическое воспитание учащихся начинается с познания Малой Родины. Привязанность к родным местам, изучение природы и истории своего родного края, Орловщины, возрождение традиций и сохранение национального достоинства – стержневое свойство патриотизма. Благодаря мероприятиям, которые проводились по данному направлению дети узнавали обо всех наиболее важных событиях Великой Отечественной войны: о битве на Орловско-Курской дуге, о жизни односельчан в тылу. Что нашло отражение при проведении педагогического совета по теме: «Создание условий для развития и поддержки высокой мотивация учебной  деятельности учащихся на уроке». Ребята собрали материалы об истории с. Борисоглебское и оформили стенды «Хроника освобождения села», «Походы по местам Боевой славы», Герои СССР- наши земляки» занимали призовые места в районных краеведческих мероприятиях. Обновили экспонаты Зала Боевой славы.
      В течение всего года было проведено много мероприятий по направлению «Сотвори добро» направленных на воспитание нравственных черт личности: доброты, милосердия, взаимовыручки, взаимопонимания, желание помогать, делать добрые дела. Это, прежде всего оказание помощи людям, семьям погибших воинов, изготовление подарков для ветеранов, мам, бабушек, друзей; операции «Чистый двор», «Картошка», «Скворечник», «Родник», «Обелиск», и др.; беседы, тесты, ситуации на нравственные темы, обучение младших школьников русским народным играм, озеленение кабинетов, школы и т.д. все дети были включены в общественно полезную деятельность, радовались результатам своего труда, чувству быть кому-то полезным. Необходимо и в дальнейшем учить детей следовать нравственным принципам в повседневной жизни.
     В деле воспитания детей  ещё много нерешённых проблем. Низкий уровень культуры большей части взрослого населения, частые случаи пьянства дома и в общественных местах, аморальное поведение отдельных членов общества,  в котором живут и воспитываются дети, разврат , кровь, насилие, пропаганда образа жизни США через средства массовой информации, не может не оставить отрицательного следа в сознании и поведении учащихся, усиливающиеся позиции фашизма в мире и особенно в ближнем зарубежье.
   4. Ресурсное обеспечение образовательного процесса.
          Школа расположена в типовом здании, общей площадью _1086_____ кв.м., 8 учебных кабинетов: начальные классы – 1, математики, физики, русского языка и литературы, иностранного языка, истории, биологии, информатики, технологии.  Кабинеты используются для обеспечения основного общего образования. Имеется спортивный зал, столовая, библиотека, спортивная площадка.
        Хозяйственный участок: 0, 4 га, цветник,  разрабатывается учебно-опытный участок, появилась новая клумба. Песочница на детской площадке.
       Особое внимание администрация школы уделяет информационно-технологическому обеспечению образования, постоянно обновляет оргтехнику ( фотоаппарат,  ноутбук), установлен Интернет, приобретён компьютерный стол.
                     Обеспечение школы оргтехникой.

	Наименование
	Количество 

	Компьютер 
	3

	Модем 
	1

	Принтер 
	1

	Принтер, ксерокс, сканер
	1

	Телевизор 
	1

	Магнитофон 
	2

	DVD с караоке
	1

	Микрофон 
	1

	Медиапроектор 
	1


      Все средства информационно-технологического обеспечения доступны не только педагогам, но и детям. Однако 1 компьютер морально устарели и требует замены.
Библиотечный фонд школы.

	
	Всего 

	Книжный фонд
	1021

	В том числе учебники
	356

	Учебно-методическая литература 
	40

	Художественная литература
	705

	Справочная, энциклопедическая литература
	10

	Подписка 
	10


      Финансирование осуществляется ежегодно районным финансовым отделом по статьям расхода в соответствии со сметой. Книжный фонд постоянно пополняется.
Смета расходов по бюджетным средствам на 2020 год.

………………………
	№
	Наименование 
	№ статьи
	Сумма 

	1.
	Оплата труда и начисления на оплату труда
	210
	

	2.
	Заработная плата
	211
	

	3.
	Прочие выплаты
	212
	

	4.
	Начисления на оплату труда
	213
	

	5.     
	Услуги связи
	221
	

	6.
	Коммунальные услуги
	223
	

	7.
	Услуги по содержанию имущества
	225
	

	8.
	Прочие услуги
	226
	

	9.
	Прочие расходы
	290
	

	10.
	Увеличение стоимости материальных запасов
	340
	

	11.
	Продукты питания
	340
	

	12.
	Учебные расходы
	340
	


     Все статьи расходов используются строго по назначению. 
      Выделены ГСМ для обработки хозяйственного участка и денежные средства на новогодние подарки ООО  «Агроника». 
      Ежегодно в ремонте кабинетов оказывают помощь родители.     

5. Результаты работы школы.

          Основным показателем результативности школы является процент успеваемости.
Динамика успеваемости учащихся школы.

	Год 
	Количество уч-ся 
	% качества знаний
	Итого



	
	1 ур.
	2ур.
	1 ур.
	2 ур
	Уч-ся по школе
	% качества знаний



	2017-2018
	10
	8
	75
	37
	18
	50

	2018-2019
	12
	6
	39
	50
	18
	43

	2019-2020
	12
	9
	50
	44
	21
	47

	2020-2021
	10
	9
	40
	45
	19
	42


 Анализ таблицы показывает, что качество знаний на втором  уровне увеличился, но уменьшился % качества знаний по школе за счёт его понижения в начальной  школе, он остается ниже средне районного (46%). Следовательно работу в этом направлении необходимо продолжить. . Педагогам необходимо учесть данный факт при планировании работы на 2020-2021 учебный год. 
	Учебный год
	Кол-во

 уч-ся
	   Успевают 
	Качество знаний

%
	Неуспев.
	Успе-ваемость

%

	
	
	На «5»
	На «4» и «5»
	
	
	

	2017-2018
	18
	-
	9
	50
	-
	100%

	2018-2019
	18
	-
	6
	43
	-
	100%

	2019-2020
	21
	2
	6
	47
	-
	100%

	2020-2021
	19
	2
	6
	42
	-
	100%


Без учёта обучающихся 1 класса.
     Количество учащихся освоивших учебные программы составляет 100%.  . В целом по школе % качества знаний по сравнению с прошлым годом  увеличился, но остается немного ниже среднерайонного. При составлении плана работы на 2020-2021 учебный год на это стоит обратить, что двое учеников закончили год на  «отлично» .
В 2020-2021  учебном году обучающиеся 4-8 классов   принимали участие во Всероссийских проверочных работах..

                                    Результаты ВПР

                                   предмет

	класс
	Русский язык

Ус.    К.з
	Математика

Ус.    К.з
	История

Ус.     К.з
	Биология

Ус.     к.з
	Обществознание

Ус.       к.з.


	География

Ус.   к.з
	Физика

Ус. к.з
	Ин.яз
Ус. к.з

	4
	100%
	67
	100%
	100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	100%
	50
	100%
	0
	100%
	0
	100%
	50
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	100%
	50
	100%
	50
	100%
	50
	100%
	50
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	100%
	100
	100%
	100
	100%
	
	100%
	100
	100%
	100
	100%
	0
	100%
	100
	100%
	100

	8
	100%
	50
	100%
	50
	
	
	100%
	500
	
	
	100%
	50
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


 Учитывая данные таблицы можно признать результаты ВПР удовлетворительными. 87% детей подтвердили свои четвертные оценки. Общая успеваемость составила 100%, качество знаний 57%. Высокое качество знаний показали обучающиеся 4,7  класса, низкое – обучающиеся 5 класса
  Обучающиеся 3 класса осенью 2020 года приняли участие в НОКО . В основном они показали результаты, которые соответствуют их годовым оценкам, однако 1 ученик 3 класса  не правился с заданиями по математике.. На это следует обратить внимание.
 В апреле 2021 года ученики 8 класса писали комплексную работу на метапредметной основе. Один ученик справился с работой на повышенном уровне (50%) один (50%) на допустимом

Данные  о  результатах  итоговой  аттестации  выпускников ( В 2018-2019 и в 2019-2020учебных годах в ОУ отсутствовал 9 класс)
	Предмет
	216 -2017 уч.год
	             2017-2018 уч. год
	2020-2021  уч.год

	
	Всего
	допущено
	Из них сдали экзамен
	Средний балл
	Всего
	допущено
	Из них сдали экзамен
	Ср. бал
	Всего  уч-ся
	допущено
	Из них сдали экзамен
	Ср. бал

	
	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	5
	4
	3
	2
	

	математика
	5


	5


	1


	1


	3


	
	
	3,7


	3


	3


	1


	
	2


	
	3,7


	
	2


	2


	1


	
	1


	
	4



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	география
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Рус.яз.
	5
	5
	1
	2
	2
	-
	
	3,8
	3
	3
	1
	-
	2
	-
	3,7
	
	2
	2
	1
	-
	1
	-
	4

	биология
	5
	4
	-
	2
	2
	-
	
	3,5
	3
	3
	1
	-
	1
	1
	3,5
	
	
	
	
	
	
	
	

	Обществ.

химия
	5
	4
	
	1
	3
	-
	
	3,25
	3
	2
	
	-
	1
	1
	2,5
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	1
	
	
	
	5
	
	
	
	
	
	
	
	


                                      Сравнение с общерайонными результатами
2020-2021 уч. год
	предметы
	районные
	школьные

	Русский язык
	Усп.
	Ср.балл
	Кач.зн.
	Усп.
	Ср.балл
	Кач.зн

	
	98
	3,84
	60,7
	100

	4

	50


	Математика
	
	3,34
	28,65
	100
	4
	50

	биология
	
	
	
	
	
	

	обществознание
	
	
	
	
	
	


     В мае 2021 года проходила итоговая промежуточная аттестация во 2-9 классах. Она проводилась по всем предметам учебного плана без аттестационного испытания и по некоторым предметам с аттестационными испытаниями. Аттестация без аттестационных испытаний проводилась на основе четвертных и годовых оценок. Согласно локальному акту МБОУ «Куракинская сош» в 4-8 классах в качестве промежуточной аттестации были взяты за основу результаты ВПР. В остальных классах она походила по графику.
    Показатели итоговой промежуточной аттестации с аттестационными испытаниями.
                                      ПРЕДМЕТ
	класс
	Русский язык

У   кз
	Математика

У   кз
	История

У     кз
	Обществознание

У    к.з


	Биология 

У    к.з
	Алгебра

У    к.з
	ОБЖ

У  кз

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	100
	25
	100
	25
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	100
	33
	100
	33
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	100
	67
	100
	67
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	100
	50
	100
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	100
	50
	100
	50
	
	100
	50
	
	
	
	
	
	
	

	7
	100
	100
	
	
	
	
	100
	100
	100
	100
	
	
	
	

	8
	100
	50
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	100
	50
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	100


 Все дети успешно справились с итоговой промежуточной аттестацией. Высокое качество знаний показали обучающиеся 4,6,7. Классов. Низкое качество знаний обучающиеся 2-3 класса и 5 класса по математике. На это стоит обратить внимание при планировании работы на 2021-2022 учебный год.
    Вопросу социализации учащихся школа уделяет серьезное внимание, т.к. в сложившейся социально-экономической и политической ситуации наряду с традиционной задачей повышения качества образования школа призвана решать проблему адаптации ребенка в окружающем социуме.

     Низкий материальный уровень большинства семей, тенденция невостребованности подросткового труда в обществе затрудняет проблему трудоустройства детей после окончания учебного заведения. Учащиеся в основном имеют достаточную степень сформированности общих умений и навыков, основ научной организации труда. Выпускники школы при дальнейшем обучении подтверждают знания, полученные в стенах школы.

В 2019 и  2020 годах выпускников в филиале не было.

       Трудоустройство выпускников до 2021 года.
	№
	Год 
	   Ф.И. ученика
	Место трудоустройства

	1
	2015-2016
	Дощечкина В.

Игнашиков Т.

Овсянкина Д.
	Филиал ГСХТ ПУ №8 п. Змиёвка

ГСХТ

Железнодорожный колледж им. Лапочкина, г. Орел



	2
	2016-2017
	Корчагин А.

НагельА.

Семёхин А.

Студенникова Н.

Хромов М.


	Орловский архитектурно строительный колледж

ЗСШ

Филиал ГСХТ ПУ №8 п. Змиёвка

Филиал ГСХТ ПУ №8 п. Змиёвка



	3
	2017-2018
	.

Семёхин Н.

Пучков Д.

Патенков С.


	ЗСШ

Филиал ГСХТ ПУ №8 п. Змиёвка



	4
	2020-2021
	.

Семёхин Е.

Киреев И.


	ЗСШ




Формирование личности ребенка начинается в семье. Наша школа работает над системой привлечения родителей к деятельности учебного заведения. 
       Основными целями работы с родителями являются:
· Интеграция воспитательных усилий семьи и школы;

· Просвещение родителей;

· Повышение педагогической компетентности родителей;

· Коррекция недостатков семейного воспитания

В школе проводятся общешкольные родительские собрания.

- Организация начала учебного года. Выборы родительского комитета.
- «Особенности общения с ребёнком в семье», 

- « Формирование самостоятельной работы ребёнка.»;

- «Правовые аспекты семейного воспитания.»;

  - «Анализ успеваемости и поведения учащихся и воспитанников.».
- О летнем отдыхе учащихся.

- О ремонте школы

- об учебниках.

Семьи регулярно  посещаются и обследуются классными руководителями, инспектором, представителями родительского комитета и администрацией.

       В школе регулярно организовываются и проводятся концерты для родителей, совместные спортивно-оздоровительные мероприятия.
                Резервы для планирования.
1. добиться 100% обеспечения уч-ся учебниками, школьными принадлежностями.

2. усилить контроль за положением дел в семьях риска ( ,  Горбачевы, Шебаловы. Гаршины)
                      Работа администрации
1. Проведено девять совещаний
2. Написано 134 приказов по основной деятельности
3. Проведено 34  мероприятий  по ВШК
4. Посещено 56 уроков и 21 мероприятия.
5. Однако необходимо оптимизировать колличество мероприятий по ВШК для более качественного их проведения. Этот факт необходимо учесть при планирование работы администрации школы на 2021-2022  учебный год.
       6. Система школьного управления.

                  Управление школой осуществляется в соответствии с Законом РФ «Об образовании», Типовым положением об общеобразовательном учреждении РФ, Уставом школы, локальными актами.

     Управление школой основано на принципах единоначалия и самоуправления.

     Формами самоуправления являются общее собрание трудового коллектива, педагогический совет и Совет школы.

    Общее собрание трудового коллектива принимает Устав школы, Правила внутреннего трудового распорядка школы и утверждает Коллективный договор.

     В управлении школой участвует педагогический совет (Совместно с МБОУ «Куракинская сош», который действует в целях развития и совершенствования учебно-воспитательного процесса, повышения профессионального мастерства, изучения передового педагогического опыта в школе.

      Работа педагогического совета регламентируется Положением о Педагогическом Совете.

      Родительский комитет филиала является общественной организацией. Он содействует объединению усилий семьи и школы в деле обучения и воспитания детей. 

     Деятельность родительского комитета регламентируется Положением о родительском комитете школы.

       Непосредственное руководство филиалом осуществляет прошедший соответствующую аттестацию заведующий, назначенный директором МБОУ «Куракинская средняя общеобразовательная школа». Директор действует на основе единоначалия, решает все вопросы деятельности гимназии, не входящие в компетенцию органов самоуправления школой и учредителя.

      Под индивидуализацией обучения понимается учет личностных особенностей каждого ученика.    

      Дифференцированное обучение выступает как условие и средство индивидуализации образования.

     Основными задачами школы в этом направлении являются:

1. Создание системы дифференциации по уровням школьного образования ( создание благоприятных условий для развития детей).

2. Индивидуализированное обучение.

3. Реализация общеобразовательных программ ФГОС НОО и ФГОС ООО.

Подобный подход позволит:

- выровнять развитие слабых учеников;

- учителю подбирать дидактический материал, который соответствует индивидуальным особенностям ребенка.
       Снижение жизненного уровня во многих семьях, рост безработицы, необеспеченность детей потенциальным сбалансированным питанием, стрессовые воздействия, связанные со снижением экономического благополучия семьи; интенсификация труда обучающих, ухудшение экологической обстановки воздействуют на здоровье школьников, обострние международной обстановки. Ввиду этого в школе предполагается усилить направления работы по оздоровлению детей и профилактике заболеваний.

Задачи:

· Пропаганда здорового образа жизни.

· Формирование личной ответственности за состояние здоровья.

· Обучение приемам поведения в различных жизненных ситуациях на основе принципов безопасности, экологической и общей культуры.

· - патриотическое воспитание

Основные планируемые направления 

здоровьесберегающей деятельности.
1. Создание и развитие здоровьесберегающей инфраструктуры учреждения (постоянный контроль за выполнением санитарных норм и предписаний органов надзора, поддержание состояния здания и помещений школы в соответствии с гигиеническими требованиями, своевременный ремонт здания и оборудования, корректировка инструкций по ТБ; оснащение спортзала необходимым оборудованием; организация работы школьной столовой, витаминизация пищи, продолжение совместной работы с ЦРБ, ФАПом).
2. Рациональная организация учебного процесса (соблюдение гигиенических норм и требований к организации и объему учебной и внеучебной нагрузки учащихся на всех этапах обучения; использование методов и методик обучения, адекватных возрастным возможностям и особенностям учащихся, рациональная организация уроков физической культуры, подвижных перемен, применение элементов здоровьесбегающих технологий в образовательном процессе, организация занятий для учащихся и работников школы по охране труда и технике безопасности.

3. Организация физкультурно-оздоровительной работы (организация эффективной работы с учащимися всех групп здоровья; проведение спортивно-оздоровительных мероприятий; организация работы спортивной секции; участие в районных праздниках и спортивных мероприятиях).
4. Просветительско-воспитательная работа с учащимися, педагогами, родителями (организация массовых мероприятий по проблемам здоровья, профилактике вредных привычек; организация лекций, консультаций для родителей и учителей по различным вопросам роста и развития ребенка, его здоровья, факторов положительно и отрицательно влияющих на его состояние, проведение совещаний и педсоветов по проблеме «Здоровье»; привлечение родителей к проведению массовых праздников физкультурной и профилактической направленности; организация встреч родителей с представителями правоохранительных органов, врачами).
5. Профилактика и мониторинг состояния здоровья учащихся (ежегодные медосмотры, выявление отклонений, анализ состояния здоровья, выявление тенденций; использование рекомендованных методов профилактики заболеваний, не требующие постоянного наблюдения врача (витаминизация, профилактика нарушений осанки, зрения и т.д.)); регулярное обсуждение на совещании при директоре, классных родительских собраниях результатов медосмотра, доступность сведений для каждого педагога.
Предполагаемый результат:

· Создание образовательной среды, способствующей сохранению здоровья, воспитанию и развитию личности.
· Формирование осознанного отношения к здоровью и физической культуре.

· Выработка формы поведения, помогающие избежать опасностей для жизни и здоровья.

· Снижение заболеваемости среди учащихся и педагогов.

       Развитие мотивации учения в нашей школе строится на развитии мотива достижения учеников.

       Мы планируем развивать мотивацию средствами решения следующих задач:

· Снижение перегрузок.

· Увеличение объема самостоятельной работы на уроках.

· Предоставление возможности для проведения интеллектуальной и эмоциональной свободы учащихся на занятиях.

7. Перспективы развития.

Филиал тесно связана с изменениями, происходящими в обществе. И от того, насколько мобильной, готовой к принятию инноваций окажется его структура, напрямую зависит его жизнеспособность, а, следовательно, и будущее ее учеников.

            В качестве перспективных направлений определены:

· Установление более тесного партнерства с семьей и общественностью.

· Расширение доступа к компьютерной технике и программному обеспечению для повышения квалификации учителей.

· Углубление работы школы по проблеме сохранения здоровья.

· Повышение квалификации педагогов.

· Продолжение работы на базе школы группы с кратковременным пребыванием детей.

· Улучшение материально-технической базы.

· Планируется контроль за работой дошкольной  группы с дневным пребыванием детей.

Анализ работы по улучшению материально – технической базы
В 2020-2021 учебном году была проведена следующая работа по улучшению материально – технической базы школы: 

- проведен косметический ремонт в школе;

- отремонтирован пищеблок;                                                           
-  приобретён новый котёл и насос для котельной- 
Проведена огнезащитная обработка чердачных помещений.

-  дооборудован пищеблок и санузел в дошкольной группе»
- приобретено  дизтопливо для обработки хозяйственного участка

Все это позитивно сказалось, как на санитарно – гигиеническом, так и на учебном процессе.
                      ПЛАН РАБОТЫ ФИЛИАЛА
                       на  2021-2022 учебный год
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 Деятельность  по сохранению здоровья и    формированию здорового образа жизни.

Задачи: 1) развивать стремления к здоровому образу жизни;

               2) содействовать сохранению и укреплению здоровья 

                   школьников.

	№
	         Мероприятия 
	Ответствен.
	    Дата 
	Где рассатр.

	1.
	Организация медосмотра


	ЦРБ, админ.
	сентябрь
	

	2.
	Анализ состояния здоровья детей.


	Админ.
	сентябрь
	СД

	3.
	Определение уровня физического развития и подготовки, создание медгрупп.


	Учитель 

ф-ры
	сентябрь
	

	4.
	Обеспечение санитарно-гигиенического состояния и просвещения:

· выпуск листка здоровья;

· подбор мебели;

· тепловой режим;

· кл. часы;

· влажная уборка.


	Админ.

Кл.рук.

Фельдшер 
	1 раз в четв.

Сентябрь

Октябрь-апрель

Пост.

Пост.


	

	5.
	Система физкультурно-оздоровительных мероприятий: 

· утренняя зарядка;

· подвижные перемены;

· физкультминутки;

· спортивные секции;

· дни здоровья;

· туризм.
	Админ.

Кл.рук.

Уч. ф-ры
	Пост.

Пост.

Пост.

1 раз в нед.

1 раз в четв.


	

	6.
	Организация рационального питания детей: 

-горячие обеды,                           -самообеспечение столовой овощами,

- витаминизация блюд.


	Админ.
	Пост.

Сентябрь

Пост.
	СД

	7.
	Оздоровление детей в летнем оздоровительном лагере, площадке.

	Админ.
	Июнь 
	СД

	8.
	Проведение месячника по правилам дорожного движения.


	Препод. ОБЖ
	сентябрь

апрель
	

	9.
	Проведение декады борьбы с алкоголем, наркоманией, курением.


	Ответсмтвенный за воспитательную работу.
	декабрь
	

	10.
	Проведение инструктажей по ТБ.


	Кл.рук.

Уч.-пред.
	Пост.
	СД

	11.
	Проведение дней здоровья
	Учитель физкультуры;

кл. руководители
	1 раз в четверть
	СД



1. Легкоатлетический кросс.                          /Сентябрь/

2. День здоровья.                                               /Октябрь/
3. Соревнования по волейболу (пионерболу).   Окт.                              
4.Вселые старты.                                           /Октябрь/

5. День здоровья.                                              /Ноябрь/

6. Соревнования по акробатике                  /декабрь/

7. Соревнования по настольному теннису  /Январь/

8. Лыжные гонки.                                            /Февраль/

9. Постройка снежного городка.                  /Февраль/

10. Соревнования по баскетболу.                          /Март/ 

11.День здоровья.                                              /Март/                                        

12. Легкая атлетика.                                      /Апрель/                       13. Соревнования по мини-футболу.                      Апрель/

  14. Туристическая эстафета.                     /Май/  

15.День здоровья.                                           /Май/

    Деятельность педагогического коллектива по созданию системы воспитательной работы и обеспечению воспитанности учащихся.

Задачи: 1) воспитание уважения к труду, людям труда, 

                  трудовым традициям;

               2) создание условий порождающих  правовые

                    отношения в школе;

                3) повышение уровня гражданско-правового

                    образования всех участников школьной

                    жизни.

  НРАВСТВЕННОЕ И ПРАВОВОЕ ВОСПИТАНИЕ   

	№
	Формы и содержание деятельности  

       
	Сроки   
	     Ответствен.

	1.


	Неделя вежливости.
	октябрь
	Кирюхина Н.В.

	2.


	Встреча с работниками правоохранительных органов.
	ноябрь
	Земсков Э.В..

	3.


	Декада профилактики наркомании и СПИДа
	декабрь
	Кирюхина Н.В.

	4.


	Месячник по гражданско-правовому воспитанию.
	Октябрь-ноябрь
	Кирюхина Н.В. Ларкина О.И.

	5.


	Всероссийская акция «Я-гражданин России»
	ноябрь
	Земсков Э.В.

Ларкина О.И.


                    ГРАЖДАНСКОЕ И ПАТРИОТИЧЕСКОЕ 
                            ВОСПИТАНИЕ
Цель: формирование правовой и гражданской культуры.

	№
	Формы и содержание деятельности  

   
	   Сроки 
	Ответствен.

	1.
	Месячник по гражданско – прававому воспитанию.
	ноябрь
	Земсков Э.В.



	2.
	День России.
	12.06.
	Земсков Э.В.



	3.
	Смотр-конкурс рисунков: «А мы с тобой войны не знали».
	Февраль


	Кириллова Т.И.



	4.
	Конкурс стихов и песен о войне


	Февраль 
	Корнева А.И.

Кирюхина Н.В.

	5.
	Операция «Памятник».
	май
	Кирюхина Н.В.

Ларкина О.И.

	6.
	Вахта Памяти.
	май
	Кирюхина Н.В.

	7.
	Уроки Мужества.
	Май


	Ларкина О.И.

	8.
	Конкурс рисунков: «Я рисую слово МИР»

	май
	Кириллова Т.И.

	9.
	Военно-патриотические песни: «На привале».


	май
	Кирюхина Н.В.

	10.
	Месячник военно-патриотического воспитания.


	февраль
	Земсков Э.В.

Кирюхина Н.В.


ЭКСКУРСИОННО-ТУРИСТИЧЕСКАЯ РАБОТА

Цель: изучение истории родного края, воспитание любви к малой родине.

	№
	Формы и содержание деятельности


	  Сроки 
	Ответствен.

	1.
	Туристические походы:

- «Дорогою войны…»


	Октябрь

Май


	Земсков Э.В.

Ларкина О.И.

Земсков Э.В.

Ларкина О.И.

	2.
	Экскурсии по планам учителей
Экскурсии по залу боевой Славы

	В течение года
	Кириллова Т.И.

Андреева Т.П. 

Кирюхина Н.В.

Ларкина О.И.


РАЗВИТИЕ НАЦИОНАЛЬНО-КУЛЬТУРНЫХ

                                ТРАДИЦИЙ

Цель: развитие интереса к русской культуре, к традициям своего народа.

	№


	Формы и содержание деятельности
	  Сроки 
	Ответствен.

	1.
	Рождественская неделя.


	январь
	Кирюхина Н.В.

	2.
	Масленица. 


	март
	Кирюхина Н.В.

	3.
	Праздник русской березки.


	июнь
	Кирюхина Н.В.


              ЭСТЕТИЧЕСКОЕ И ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ 

                            ВОСПИТАНИЕ

Цель: учить видеть и приумножать все прекрасное в окружающем мире.

	№


	Формы и содержание деятельности
	  Сроки 
	Ответствен.

	1.
	Участие в конкурсе-выставке изобразительного и декоративно-прикладнова искусства.


	апрель
	Кириллова Т.И.



	2.
	Посадка плодова – ягодных кустарников
	Апрель - май
	Кириллова Т.И.

	3.
	Экологический двухмесячник.
	Апрель, май
	Кириллова Т.И.



	4.
	Операция «Скворечник»

	апрель
	Андреева Т.П.

Кириллова Т.И.



	5.
	Приведение в порядок клумб. Разработка новых.


	Сентябрь,

Апрель-май
	Кириллова Т.И.



День Знаний.

День Учителя.
Праздник «Золотая осень»

День Матери.

Декада профилактики наркомании и СПИДа.

Новогодний утренник.

                       День Защитника Отечества
Праздник мам.

Экологический месячник.

День Победы.
Последний звонок.










.Обеспечение базового и дополнительного обучения.
Задачи: 1) создание системы обучения, обеспечивающей развитие каждого ученика в соответствии с его склонностями, интересами и возможностями;

2) достичь оптимального уровня базового и дополнительного образования.

	№п/п
	мероприятия
	сроки
	ответственные

	1.
	Обеспечение преемственности начального и основного образования: организация взаимопосещения  уроков, классно-обобщающий контроль:

- 4 класс;
	Сентябрь

Март

апрель
	администрация

	2
	Проведения мониторинга:

- ФГОС НОО и ООО.
	В течение года
	Администрация.

	3
	Составление планирования, согласно учебным программам.
	Сентябрь.
	Администрация.

	4
	Использование новых технологий обучения, усиливающих роль самостоятельной работы.
	В течение года
	Администрация.

	5
	Проведение текущего, промежуточного и  итогового контроля знаний по предметам. 
	В течение года.
	Администрация.

	6
	Организация дополнительного образования.
	В течение года.
	Руководители кружков.

	7
	Организация контроля за работой дошкольной группы. Доработка новой образовательной программы ФГОС дошкольного образования

	В течение года.
	Администрация 


Работа с педагогическими кадрами
Задачи: 1) усиление мотивации педагогов на основе инновационных педагогических технологий обучения и воспитания;

2) обеспечение оптимального уровня квалификации педагогических кадров, необходимого для успешного развития школы.

	№п/п
	Мероприятия 
	Сроки 
	Ответственные 

	1
	Комплектование школы педкадрами. Распределение учебной и дополнительной нагрузки, общественных поручений.
	Август 
	Администрация 

	2
	Аттестация педработников
	В течение года
	Администрация 

	3
	Работа педколлектива над единой методической темой; открытые уроки и мероприятия:                               - Журавлева Л.П.

- Юлюгина О.Л.                          - Кирюхина Н.В.

- Андреева Т.П..

- Корнева А.И.

- Кириллова Т.И.

- Ларкина О.И.
	ноябрь
февраль
март
	Администрация 

	4
	Учеба на курсах повышения квалификации:

- Земсков (, физ-ра))
- Кирюхина Н.В. (немецкий язык)
- Ларкина О.И. (история
-Журавлёва Л.П. (математика)
-Кириллова Т.И. (ИЗО)

	
	Администрация 

	5
	Система самообразования:

- Земсков Э.В.: «Личностно ориентированное обучение на уроках истории и обществознания»

- Журавлева Л.П.: «Межпредметные связи и формирование естественных понятий при обучении физике в основной школе»»

- Кириллова Т.И.: «Организация самостоятельной деятельности обучающихся на уроках химии и биологии»

- Андреева Т.П.: «Система работы по развитию речи младших школьников»

- Корнева А.И.: «Вариативность заданий при выполнении самостоятельной работы на уроках русского языка»

- Кирюхина Н.В.: «Развитие навыков чтения на разных этапах обучения немецкому языку в школе»

-  Ларкина О.И.: «Внедрение системно-деятельного подхоа на уроках географии»

- Юлюгина О.Л.: «Игра как средство общения детей в разновозрастной группе»

	
	


  СОВЕЩАНИЯ ПРИ ЗАВЕДУЮЩИМ
СЕНТЯБРЬ
1. Обеспечение учебниками (Ларкина О.И.)

2. О единой форме учебных рабочих программ (Журавлева Л.П.)

3. Об охране труда и соблюдении техники безопасности (Земсков Э.В.)

4. Об итогах проверки школьной документации (Земсков Э.В.)

5. Входная диагностика по русскому языку (3,4кл),   математике (5-6 кл.), биология  (7кл.), немецкий язык (8кл.) , география  8 класс, история 9 класс . (Земсков Э.В.). 
7. Итоги поверки классных журналов.(Журавлева Л.П.)
ОКТЯБРЬ

1.  Предварительные итоги 1 четверти. Выполнение учебных программ. (Журавлева Л.П.)

2. Итоги мониторинга теплового режима. (Земсков Э.В.)
3. Итоги мониторинга качества чтения во 2-5  классах. (Земсков Э.В.).
4. Итоги проверки документации по охране труда в кабинетах повышенной безопасности.. (Земсков Э.В.)

5. Итоги проверки программ дополнительного образования. (Журавлева Л.П.)
6. Подготовка и проведение школьных олимпиад. (Земсков Э.В.)

НОЯБРЬ

1. Итоги АКР по русскому языку в 9  кл., 6кл., география 7 кл. математика в 2кл., история в 5 кл. (Земсков Э.В.)
2. Итоги месячника по гражданско-правовому воспитанию (Земсков Э.В.).
3. Итоги мониторинга качества питания обучающихся и воспитанников. (Земсков Э.В.)

4.Итоги проверки дневников учащихся. (Журавлева Л.П.)
5. Итоги мониторинга подготовки к сдачи ГИА. (Земсков Э.В.)
ДЕКАБРЬ

1. Итоги АКР по математике во 3кл., русскому языку в 6 кл., физики в 8кл, истории в 7 кл., немецкому языку в 5 кл. (Земсков Э.В.)

2. Итоги проверки классных журналов. (Журавлева Л.П.)
3. Итоги 2 четверти (Земсков Э.В.)

ЯНВАРЬ

1. Итоги мониторинга теплового режима в школе (Земсков Э.В.)

2. Итоги ВШК «Работа дошкольной группы в  рамках реализации ФГОС дошкольного образования.» (Земсков Э.В.)

3. Итоги проверки работы педагогов дополнительного образования. (Журавлева Л.П.)

ФЕВРАЛЬ

1. Итоги военно-патриотического месячника (Земсков Э.В.)

2. Итоги проверки тетрадей по естественно-математическим предметам (Журавлева Л.П.)

3. Итоги АКР по  алгебре  в 8 кл., биологии  7кл., немецкий языку 4 кл..
МАРТ

1. Итоги проверки классных журналов (Журавлева Л.П.)

2. Итоги АКР по немецкому языку в 3 кл., обществознанию в 7 кл.,  математика в 3 кл.,  математика 4 кл., русскому языку в 4кл. (Земсков Э.В.)

3. Итоги проверки питания учащихся (Земсков Э.В.)

4. Итоги 3 четверти (Земсков Э.В.)

5, Итоги защиты индивидуальных итоговых проектов.
АПРЕЛЬ

1. Итоги ВШК «Мониторинг качества  чтения в  1-4 кл. классах» (Земсков Э.В.
2. Итоги комплексных работ. (Земсков Э.В.
3. Итоги проверки дневников учащихся (Журавлева Л.П.)

4. Итоги проведения ВПР. (Земсков Э.В.)
МАЙ

1. Итоги проверки классных журналов, рабочих программ, тетрадей для контрольных, лабораторных и практических работ. (Журавлева Л.П.)

2. Итоги 4 четверти и года (Земсков Э.В.)

3. О летнем отдыхе учащихся. (Земсков Э.В.)

4. Итоги проведения итоговой промежуточной аттестации в 1-8 классах. Земсков Э.В.)

5. Утверждение перечня учебников на 2020-2021 учебный год.      ( Ларкина О.И.)

ИЮНЬ

1. Итоги работы пришкольной площадки (Земсков Э.В.)

Родительские собрания

СЕНТЯБРЬ
1. Организация начала учебного года. Выборы родительского комитета.

2. Мотивация ребёнка к самовоспитанию.
Декабрь
1.  Взаимодействие семьи и школы в формирования патриотизма и гражданственности..

2. Итоги 2 четверти.
МАРТ
1. Как развивать чувство ответственности у детей.

2. Анализ успеваемости и поведения учащихся и воспитанников.
МАЙ
1. О летнем отдыхе детей.

2. Итоги учебного года. 
Внутришкольный контроль

	Вид контроля
	Объекты контроля
	Сроки
	Где подводятся итоги
	Ответственные 

	
	Сентябрь 
	
	
	

	фк
	Календарно-тематическое планирование по предметам и учебных программ
	2-3
	СЗ
	З

	тп
	АКР. по русскому языку (5кл),   математике (5 кл.), биология  (6кл.), немецкий язык (7кл.) ,русский язык  4 класс, математика 2 класс . (Земсков Э.В.), биология 6 класс
	3-4
	СЗ
	З

	кд
	Проверка алфавитной книги, личных дел учащихся, классных журналов и дневников учащихся.
	4
	СЗ
	З

	
	Октябрь 
	
	
	

	КД
	Документация по охране труда в кабинетах повышенной опасности.
	1
	СЗ
	З

	КД
	Проверка программ дополнительного образования.
	1-2
	СЗ
	З

	ТП
	Итоги мониторинга качества чтения во 2-5  классах. 
	3-4
	СЗ
	З

	Т.П.
ПП
	Проверка питания
Подготовка и проведение школьных олимпиад.
Ноябрь 
	3-4
2-4
	СЗ
	З

	И
	Итоги АКР по русскому языку в 3  кл., 6кл., география 6 кл. математика в 2кл., история в 5 кл.
	3
	СЗ
	З

	КД
	Выполнение программ по предметам.
	1
	СЗ
	З

	И
	Итоги проверки дневников учащихся
	4
	СЗ
	З

	
	Декабрь 
	
	
	

	ПК
	Итоги посещения уроков в 5-6 классах( Цель –внедрение ФГОС основного образования).
	3
	СЗ
	З

	КД
	Проверка классных журналов. Цель: «Прохождение программного материала».
	4
	СЗ
	З

	ТП
	АКР по математике во 3кл., русскому языку в 6 кл., физики в 8кл, истории в 7 кл., немецкому языку в 5 кл
	3-4
	СЗ
	З

	
	Январь 
	
	
	

	КД
	Контроль теплового режима в школе
	3-4
	СЗ
	З

	ТП
	Результативность работы кружков и секций.

	4
	СЗ
	З

	П.К.
	Работа дошкольной группы по реализации ФГОС ДО.
	3
	СЗ
	З

	
	Февраль 
	
	
	

	ТП
	Посещение уроков в 1-9 классах. Цель: «Результаты внедрение ФГОС начального общего и основного общего образования»
	1-4
	СЗ
	З

	ПК
	АКР алгебре  в 8 кл., биологии  7кл., немецкий языку 4 кл..


	2-3
	СЗ
	З

	КД
	Проверка тетрадей по естественно-математическим предметам.
	1-4
	СЗ
	З

	
	Март 
	
	
	

	КД
	Проверка классных журналов. Цель: объективность выставления оценок, качество промежуточной аттестации.
	3-4
	СЗ
	З

	ТО
	АКР по немецкому языку в 3 кл., обществознанию в 7 кл.,  математика в 3 кл.,  математика 4 кл., русскому языку в 4кл.
	1-3
	
	З

	ТП
	Посещение классных часов и кружков. Цель: «Результативность работы кружков дополнительного образования. 
	1-3
	СЗ
	З

	ТП
	Проверка питании. Цель: соблюдение санитарно- гигиенических правил.
	3
	СЗ
	З

	ПК
	Защита итоговых проектов


	3
	СЗ
	З

	
	Апрель 
	
	
	

	ТП
	Мониторинг качества чтения учащихся 1-4 классов.
	4
	СЗ
	З

	ТП
	Проверка дневников учащихся. Цель: объективность выставления и накопляемость оценок.
	1
	СЗ
	З

	ПК
	Итоги проведения ВПР
	2-4
	СЗ
	З

	ПК
	Проведение комплексных работ
	4
	СЗ
	З

	
	Май 
	
	
	

	ТП
	Проведение итоговой промежуточной аттестации в 1-8 классах.
	2-4
	СЗ
	З

	ТП
	Утверждение перечня учебников на 2020-2021 уч. год.
	4
	СЗ
	З

	КД
	Проверка классных журналов, рабочих программ и тетрадей для контрольных, лабораторных и практических работ. Цель: прохождение программного материала.
	3
4
	СЗ
	З
З

	
	Июнь 
	
	
	

	ТП
	Организация летнего отдыха и прохождение летней практики.
	1
	СЗ
	З

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


  Перспективный план развития школы на 2021 - 2025 годы.

	Год/класс
	2021-2022
	2022-2023
	2023-2024
	2024-2025

	1
	1
	2
	2
	1

	2
	1
	1
	2
	3

	3
	4
	1
	1
	2

	4
	3
	4
	4
	4

	5
	4
	3
	3
	4

	6
	3
	4
	2
	3

	7
	2
	3
	3
	2

	8
	2
	2
	1
	3

	9
	2
	2
	2
	1

	итого
	22
	22
	24
	23


Работа по укреплению материально – технической базы школы

Задача: улучшить материально – техническую базу школы для создания более комфортных условий для обучения и воспитания детей.

1. замена гидронасоса в котельной.
2. приобретение  спортинвентаря;
3. приобретение ГСМ для хозяйственного участка;

4. косметический ремонт школы;

5. замена котла в котельной;

6.  приобретение ученической мебели.

7. Замена дверей запасного выхода
8. Замена водяного фильтра.
  Выпускник должен быть





Достаточно образованным для достижения личного, семейного благополучия.





Сознательно и ответственно относится к своей жизни и здоровью; уважающему права и основные свободы человека.





С широким кругом культурных потребностей.





  С высоким гражданским самосознанием.





Стремящимся мастером своего дела.





Способным к сотрудничеству с людьми, уважающим права граждан, терпеливым к чужому мнению.
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